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Experiencies 2024-25

Al llarg del curs 2024-25, La Gresca ha consolidat un procés de creixement i
adaptacid al context social del territori. L'ampliacio de les seves linies
d’intervencid ha facilitat I'atencid a perfils diversos i ha permes afrontar nous
desafiaoments socials, reforcant aixi el seu paper com a agent actiu dins la
comunitat. Aquesta evolucié ha evidenciat la importancia de refor¢gar una
identitat comuna, capacg de recollir la pluralitat de persones i iniciatives que
formen part de I'entitat.

En resposta a agquesta necessitat, s’ha impulsat una revisid integral de la
Imatge corporativa de La Gresca, amb l'objectiu d’adequar-la a la realitat
actual de I'organitzacid. Aquest procés ha inclos la renovacid del logotip i
'actualitzacidé del web (encara per estrenar), eines clau per millorar lo
visibilitat del projecte i optimitzar els canals de comunicacié amb Ia
ciutadania i els agents col-laboradors.

La nova imatge projecta una entitat dindmica, propera i compromesa amb |a
transformaciod social, i contribueix a reforgar la percepcid de La Gresca com un
espai obert, inclusiu i accessible. Aquesta actuacid s'’emmarca dins d'una
estrategia més amplia de millora continua, orientada a assegurar la
coherencia entre els valors de I'entitat i la seva projeccid externa, i a mantenir-
la com a referent en I'ambit de I'accid social i comunitaria.



Imaginem 2025-26

El curs 2025-26 estara fortament marcat per
'actualitzacio del pla estrategic de La Gresca, un
procés clau per consolidar el creixement de I'entitat
| orientar-la cap als nous escenaris socials del
territori. AQuesta revisid respon a la necessitat de
repensar col-lectivament el projecte associatiu,
garantint que la seva evolucid es faci de manera
ordenada, compartida i alineada amb la missid, Ia
visio i els valors que defineixen I'organitzacio.

En aquest sentit, el nou pla estrategic es concep
com una eina per enfortir la cohesid internq,
millorar els sistemes de governanca i avancar cap
a una democracia interna més efectiva, promovent
la participacid activa de tots els organs i persones
vinculades a I'entitat. El procés incorporarad
mecanismes de reflexid, andlisi i presa de decisions
col-lectives, que permetran identificar fortaleses,
detectar arees de millora i definir linies
estrategiques compartides.

Aixi mateix, I'actualitzacio del pla estrategic ha de
facilitar la integracié dels nous projectes,
col-lectius i ambits d’intervencié que La Gresca ha
anat assumint els darrers anys, assegurant una
estructura organitzativa coherent i sostenible.
Aquesta redefinicid ha de permetre arribar més
lluny, tant en impacte social com en capacitat
d’'incidencia comunitariq, sense perdre la identitat
ni els valors fundacionals de I'entitat.

El curs 2025-26 esdevé, doncs, un moment
estrategic per consolidar un model d’entitat més
fort, transparenti participatiu, capac¢ de donar
resposta als reptes presents i futurs amb una
mirada a llarg termini i amb el compromis
compartit de totes les persones que en formen part.
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Esplai diari. Centre de tarda

Durant aquest curs s’ha donat continuitat al treball d’'educacidé emocional i
gestid de les emocions, consolidant les linies iniciades en cursos anteriors.
Parallelament, s’ha reforcat de manera especifica 'ambit de la lecturaq,
incorporant activitats diaries orientades a millorar la comprensid lectoraq,
ampliar el vocabulari i fomentar I'interes pels llibres.

En resposta a les necessitats detectades i a la demanda de centres educatius
| families, s’ha implementat un dia setmanal d'estudi i refor¢ escolar, amb
suport individualitzat en continguts academics, especialment en llengues |
matematiques.

Alhorag, s’ha mantingut la col-laboracid amb les families mitjangant espais
compartits que han afavorit el vincle, la cohesid i la continuitat dels
aprenentatges a I'ambit familiar. Per potenciar I'habit lector de forma ladica i
col-lectiva, s’han realitzat sortides quinzenals a la biblioteca municipal.

Imaginem 25-26

Es prioritzara el reforc de la implicacido de les families, entenent-les com un
element clau en la proteccid i el desenvolupament dels infants. En aquest marc,
es preveu l'elaboracid de plans de treball compartits, adaptats a les necessitats
de cada infant, aixi com I'acompanyament a les families mitjancant eines i
recursos que facilitin un suport adequat al seu procés educatiu i emocional.



Coloniesicasals d’estiu

Les colonies i els casals d’estiu han estat espais
clau per reforcar els objectius educatius,
emocionals i socials.

El casal ha girat al voltant de la interculturalitat i la
inclusid, amb activitats per a infants de 3 a 12 anys.
Els jocs, tallers | contes basats en la creativitat, la
convivencia i el reconeixement dels sentiments
propis i dels altres.

A la Casa de Colonies Viladoms de Baix, els infants
han participat en activitats ludiques i educatives en
un entorn natural. Centrades en reforcar la
confianga, I'autonomia i les relacions entre
companys, han tingut una valoracid molt positiva
de lI'experiencia.

Imaginem 25-26

Per al curs vinent, el projecte d’estiu es centrara en
'educacid per a la pau i la no-violencia, dins del
marc del projecte “Amb veu i en peu”. L'objectiu és
fomentar el respecte, la cooperacio i la resolucid de
conflictes sense violencia.

Les colonies es faran a El Pinatar, una casa nova i
ben equipada que ofereix un entorn segur |
estimulant per treballar la convivenciq, el treball en
equip i la reflexid personal.

Les activitats mantindran els infants com a
protagonistes actius, promovent la cooperacio, la
creativitat i 'autonomia. L'objectiu és que els casals
| les colonies siguin espais inclusius, segurs i
enriquidors, on els infants gaudeixin d'experiencies
positives i consoliden els valors del projecte.



Activitats de suport
a I'aprenentatge

Durant el curs 24-25, el projecte Activitats de
suport a I'aprenentatge s'’ha desenvolupat al
Centre Civic Mancomunitat i a 'Escola Tiana de la
Riba, adrecat a infants que han necessitat reforg
educatiu i acompanyament individualitzat.

La intervencid s’ha centrat en la llenguaq,
especialment en I'Gs del catalg, i ha combinat
activitats dirigides i dinamiques grupals per
reforcar la comprensiod lectoraq, I'expressid oral i
escrita i el vocabulari. S’ha incorporat la figura de
'orientadora, una professional externa experta en
reeducacio, que ha ajudat a definir els plans de
treball individuals a partir de la deteccid de
necessitats educatives.

Imaginem 25-26

Per al nou curs, I'objectiu és consolidar el projecte i
ampliar-lo a més escoles, incorporant I'Escola
Escursell, per arribar a més infants i atendre noves
necessitats educatives.

L'acollida matinal

S’ha gestionat I'acollida matinal de I'escola Tiana
(Ripollet) i I'escola Xarau (Cerdanyola) amb un
notable volum d’'infants inscrits.

Imaginem 25-26

Es preveu donar continuitat a les accions
d’'acollides matinals pero caldra ajustar els
pressupostos per tal que aquestes accions no
produeixin perdues per I'entitat.
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Infancia en dades

Esplai diari: centre de tardes

NUmero d’infants participants

76

NUmero de families

57

Activitats de suport a I'aprenentatge

NUmero d’infants participants

13

Casals d’estiu

NUmero d’infants participants

114

Colonies

NUmero d’'infants participants

5l

NUmero de families

13

NUmero de families

96

NUmero de families

38

Acollida matinal + robotica educativa

NUmero d’infants participants

87

NUmero de families

73






Casal jove diari

El Casal Jove La Gresca és un projecte socioeducatiu que ofereix als
adolescents de Ripollet i Cerdanyola un espai d'oci saludable i educatiu,
fomentant la convivencia i el desenvolupament personal i social.

Aquest curs, la participacid de joves de cursos anteriors ha permes donar
continuitat al projecte, consolidar el grup i reforcar el sentiment de pertinenca.
Les activitats han promogut la participacid activa, la cohesid i el compromis,
convertint el casal en un espai estable on els adolescents se senten escoltats |
protagonistes.

Imaginem 25-26

El projecte continua treballant amb els joves durant I'adolescencia, promovent la
seva participacié activa i la presa de decisions. Mitjan¢gcant un acompanyament
proper i un vincle de confiangaq, es reforca la cohesid del grup, el sentiment de
pertinenca i el paper actiu dels joves dins del projecte | la comunitat.

12



Null Lab

Durant aquest curs, el grup del laboratori tecnologic
Null-lab ha estat treballant en el desenvolupament
d’'una serie de jocs adrecats a persones grans, amb
'objectiu d’estimular la memoria i les capacitats
cognitives.

Actualment, el desenvolupament dels jocs es troba
en una fase avang¢adag, tot i que encara resta pendent
la definicid del disseny estetic, que haura de ser
coherent amb la identitat visual de I'entitat.

Imaginem 25-26

En aquest nou curs, es preveu la possibilitat d'allotjar
aquests jocs, adixi com nous jocs que es puguin
desenvolupar, al web de I'entitat. L'objectiu és dur a
terme una fase de prova amb els usuaris de I'entitat |,
posteriorment, dur a terme una tasca de difusid perque
qualsevol persona que ho necessiti en pugui fer Us.

Refugi, casals
i ruta camide Ronda

El Casal d’Estiu es va dur a terme a lI'Institut Lluis
Companys, amb activitats ludiques, educatives i
sortides setmanals.

Imaginem 25-26

Com a activitat destacadaq, s’ha realitzat una ruta pel Cami
de Rondq, a la Costa Brava. Ha combinat descoberta del
territori, convivencia i refor¢ de vincles, generant vivencies
significatives per als joves tant a nivell grupal com personal.

13



Casal inclusiu Joves +12

La importancia del lleure en relacié amb la diversitat funcional és clau per al
benestar i la inclusid social. El lleure no és nomeés “temps lliure” és un dret i una
eina potent de desenvolupament personal i comunitari. El nostre projecte va
dirigit a un col-lectiu jove amb edats de 12 a 25 anys amb diversitat funcional o
trastorn mental.

Es un grup molt consolidat que fa molts anys que participa en el projecte. A
través d'aquest projecte, els i les joves que assisteixen tenen un espai on
relacionar-se on es desenvolupen activitats de lleure per treballar habilitats
socials, emocionals i practiques, afavorint 'autoestima, la presa de decisions i la
independencia.

Continuem amb la mateixa estructura d'altres anys, una sortida de tot el dia un
cop adl mes, unes colonies per trimestre de divendres a diumenge i activitats de
tarda de 16h a 19h. Totes les activitats estan consensuades amb serveis socials
de Cerdanyola i pensades per garantir els objectius definits al projecte.

Imaginem 25-26

De cara aquest nou curs volem fer petites observacions per poder millorar
alguns aspectes del projecte que es ens agradaria cambiar.
e Els casals de nadal i setmana santa fem proposta de canviar-los per
colonies.
e Modificar I'horari d’activitat al mati, ens dona més possibilitat de fer més
coses, a I'nivern es fa fosc molt d’hora i delimita les activitats.
e Poder ampliar els usuaris tenint en compte el perfil per adaptar-los al
projecte de lleure que realitzem
e Millorar els espais on fem les activitats de tarda.

14



Suport al servei comunitari

Aquest curs hem continuat col-laborat amb joves de
diversos instituts de Ripollet a través del servei
comunitari, una iniciativa que ha permes als i les
joves implicar-se activament en projectes educatius
| socials amb l'objectiu de contribuir al benestar de la
comunitat. A través d’aquesta colllaboracid, els i les
joves han tingut I'oportunitat de participar en
activitats d'infants i gent gran.

En el projecte desplai, els i les joves han acompanyat
els infants en les seves activitats ludiques |
educatives, convertint-se en models de referencia i
facilitant la dinamitzacié del grup. Aquesta
experiencia els ha permes desenvolupar habilitats
socials, de lideratge | de responsabilitat, a la vegada
que han pogut contribuir a l'aprenentatge i
creixement dels més petits.

D'altra bandag, en el projecte de memoria amb gent
gran, els joves han participat activament en sessions
que fomenten el record i la transmissio
d'experiencies entre generacions.

Imaginem 25-26

Per al curs vinent, continuarem apostant pel servei
comunitari com a eina de creixement per als i les
joves de Ripollet, oferint-los l'oportunitat de
participar activament en projectes educatius i
socials amb la comunitat. En aquest sentit, seguirem
donant la possibilitat als joves d'implicar-se en les
activitats de I'esplai diari amb infants, on podran
seguir desenvolupant les seves habilitats socials, de
lideratge i responsabilitat, al mateix temps que
afavoreixen el creixement personal dels més petit

14




NUmero de joves participants NUdmero de families

NUmero de joves participants

NUmero de joves participants NUmero de families

NUmero de joves participants NUmero de families

NUmero de joves participants NUmero de families

NUmero de joves participants NUmero d'instituts
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Servei d’intervencio psicologica

El projecte de families ofereix espais per informar, assessorar, formar, aportar
recursos, acompanyar i realitzar activitats, amb l'objectiu de capacitar les
families i prevenir situacions de risc i vulnerabilitat social dins de la comunitat.

S'ofereixen espais segurs d'acompanyament emocional, on les persones
poden expressar el que senten, pensen o viuen sense ser jutjades, sent
escoltades de manera activa i empatica.

Imaginem 25-26

El projecte de families treballa per informar, assessorar, formar, aportar recursos
| acompanyar, amb |'objectiu de capacitar-les, prevenir situacions de risc |
reforcar vincles de confiancga.

Es mantenen els objectius d'oferir espais segurs d'acompanyament emocional i
de consolidar les families com a actors actius en el procés de canvi, reforgant
les relacions familiars, la participacio en I'educacid dels fills i els resultats
positius assolits.

17
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Acompanyament i
assessorament

L'acompanyament i assessorament é€s una de les
practiques més habituals de la nostra entitat, que
esdevé un punt de referencia per a les persones que
busquen suport. Es facilita la gestid de situacions
burocratiques, es donen eines per afrontar situacions
dificils i es treballa en la resolucié de conflictes, amb
'objectiu d'enfortir les relacions familiars.

El principal objectiu &és acompanyar les persones en el
seu proces personal i social, oferint orientacid perque

coneguin les seves opcions i puguin prendre decisions
adequades, alhora que es reforca la seva autonomia,

autoestima i capacitat de decisio.

L'hora del cafe

Lhora del cafe ens permet crear un espai terapeutic
enfocat a compartir experiencies, coneixements i fer un
suport emocional per donar resposta a les dificultats i
problematiques que les persones participants es
troben en el seu dia a dig, en la crian¢ca dels seus
fills/es i en el seu estat emocional.

Al llarg de les sessions treballem aspectes com la
culpa, les dificultats en la crianca i I'autoestima. La
finalitat és garantir una millora en l'estat emocional
dotant d’eines a les dones que puguin millorar la seva
salut mental.

El grup esta dinamitzat per la psicologa de l'entitat una

tarda a la setmana mentrés els seus fills/es estan al
projecte d'esplai diari.

18



Formacions i tallers en familia

Aquest curs hem ofert xerrades a diverses escoles
(Tiana, Escursell, IE Mas Rampinyo i FEDAC), amb
I'objectiu d'informar, sensibilitzar i oferir eines
practiques que afavoreixin la presa de decisions i €l
benestar personal i col-lectiu.

A més, s’han organitzat grups d'ajuda mutua per a
families cuidadores i un grup d'‘acompanyament
emocional per a families amb infants amb TEA.

Imaginem 25-26

Valorem que crear espais per compartir on validar
'experiencia propia és basic per empoderar a les
persones, en definitiva, continuar creant formant
vincles i comunitat. Les xerrades formatives també
sOn una de les nostres prioritats per poder prevenir,
InNformarr, detectar necessitats i donar eines.

Activitat de lleure comunitari

Es una part essencial del nostre projecte on
fomentem I'educacid en valors, enfortim vincles
afectius a través d'una comunitat i una xarxa que ens
ajuda a la crianca i al benestar emocional.

Aquest any hem organitzat sortides en families per
crear espais per compartir i gaudir de la cultura i la
natura. Algunes de les sortides que hem realitzat han
estat CosmoCaixqg, Parc arbucies i Festa Esplai. A més,
hem realitzat les nostres festes comunitaries
d’aniversari, Germanor i xocolatada de Reis.

Imaginem 25-26

Volem continuar creant espais de lleure en familia ja
que valorem que és necessari per tenir temps per
compartir i de qualitat. També és una necessitat
educativa i emocional, no un luxe que garanteix la
igualtat d’'oportunitats.

19
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Exposicions,
tallers i espectacles

Durant el periode compres entre gener i desembre, el
CE La Gresca ha desenvolupat el projecte “Exposicions,
tallers i espectacles” amb |'objectiu de dotar de
contingut cultural i comunitari el barri del Pont Vell-
Tiana i Quatre Cantons, reforcant el Centre Civic del
Pont Vell com a espai de referencia cultural i ampliant
I'activitat als parcs del barri. Les activitats fetes s’han
estructurat en tres grans blocs: - Exposicions culturals
al Centre Civic del Pont Vell, - Tallers, xerrades i
collloquis tematics, - Espectacles i activitats culturals.

Imaginem 25-26

Es vol continuar oferint espais culturals al barri,
apropant temes d’interes i promovent tallers i xerrades
obertes a tota la ciutadania sobre questions rellevants.

A prop

S’han desenvolupat diverses activitats socioeducatives
amb enfocament intercultural a Ripollet, incloent tallers
de jocs tradicionals del mdn, jocs de rol, jornades de
jocs cooperatius i cineforums sobre drets humans.
Aquestes accions han combinat aprenentatge ludic |
reflexid, promovent la participacid activa, la creativitat i
el coneixement de diverses cultures. Els participants
han mostrat un alt interes i han millorat competencies
com I'empatiq, la comunicacid intercultural i el treball
en equip, afavorint la cohesid social, el respecte per la
diversitat i el pensament critic.

Imaginem 25-26

Es vol integrar el projecte «A prop» amb la Cosateca
per credr un recurs comunitari obert, dotat amb
material educatiu basic que I'entitat posara a
disposicio del projecte..
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L'ECOnomat

L'economat del barri ha continuat funcionant com un espai comunitari
d’'intercanvi de roba de segona ma, basat en un sistema de punts que promou
el consum responsable, I'economia circular i el suport mutu. La tasca constant
de les voluntadries i la coordinacid tecnica han estat essencials per garantir el
servei i reforcar el seu valor social.

Durant I'any, pero, el projecte ha patit dificultats importants a causa de diverses
inundacions que han malmes el local i han posat en risc la continuitat de
'espai. Davant d’aquesta situacid, s’han organitzat mercats de carrer que han
permes mantenir I'activitat, augmentar la visibilitat i enfortir la participacio
comunitaria.

A més, s’ha continuat el treball en xarxa amb altres iniciatives, participant en
esdeveniments i col-laboracions que han ampliat 'impacte social del projecte.

Imaginem 25-26

De cara al futur, ens plantegem consolidar i ampliar les col-laboracions amb altres
entitats | espais del barri, amb I'objectiu de continuar enfortint el treball comunitari,
garantir la sostenibilitat del projecte i seguir promovent un model de consum
responsable, solidari i transformador.

20



NUmero de families ateses NUmero d’'hores d’'intervencions

NUmero d’hores d’entrevistes o

NUmero de persones ateses .
atencions

NUmero de persones participants| Numero d’hores d’intervencions

NUmero de persones participants| Numero d’hores de formacions

NUmero de persones participants| Numero d’hores d’intervencions

NUmero de voluntdries

NUmero d’entitats
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Cursos d’informatica anuals

Durant aquest curs, i a peticid de les persones participants, s’ha apostat per
donar continuitat a una oferta formativa anual adaptada als diferents nivells
de competencia digital. La formacid s’ha desenvolupat en un entorn de
companyonia i amb un ritme de treball que ha permes consolidar
progressivament els canvis constants que introdueix la tecnologia.

Entre els treballs més destacats fets, al llarg del curs hi ha la creacié d'una
targeta de Nadal que integra video, musica i text inspirats en la familia, amb el
suport d’eines d’'intel-ligencia artificial; la creacid de dissenys a través de la
plataforma Canva; i, de manera especialment rellevant, I'Us i la gestid del
correu electronic.

Imaginem 25-26

Per a aquest nou curs es proposen alguns canvis amb l'objectiu de facilitar I'Us
de I'aula d’'informatica per a altres finalitats, com ara I'autoformacid, la recerca
de feina o la creacid del curriculum.
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Cursos de preparacio a l’ACTIC

Com a centre col-laborador de la prova ACTIC, 'examen
s'’ha realitzat els divendres de 8.00 a 14.00 h, coincidint
amb altres activitats del centre, cosa que generava soroll
| condicions poc adequades. Aquesta situacid ha
provocat queixes i tensid, per la qual cosa s’ha
replantejat 'organitzacid del servei per garantir un entorn
optim per a les proves.

Imaginem 25-26

Davant I'elevat nombre d'activitats que es duen a terme
al centre, ens plantegem no continuar oferint places per
a persones aspirants a la prova ACTIC. Actualment, no
disposem dels espais adequats per garantir les
condicions necessdries per a la prestacio d'aquest
servel, especialment pel que fa a la tranquil-litat i a
'adequacid de lI'entorn.

Col-laboracio
amb les FCT d'SMX

Des de fa més de tres anys, el centre colllabora amb
'INS La Ferreriq, oferint practiques a estudiants que
desenvolupen tasques relacionades amb informatica
| robotica educativa, i que poden posar en practica els
seus coneixements i adquirir habilitats socials. Els dos
torns de practiques, de mati i tarda, permeten acollir
meés alumnes sense solapament de tasques.

Imaginem 25-26

Esperem que en el futur puguem continuar acollint
alumnat en practiques, mantenint els dos torns de mati i
de tardaq, ja que aquesta organitzacido ens permet oferir
una millor distribucid de les tasques i una experiencia
formativa més adequada tant per a 'alumnat com per
al centre.

23
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NUmero de persones presentades NUmero places ofertes
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Tallers i activitats setmanals

El projecte "A la Flor de la Vida'", impulsat per G.R.E.S.C.A,, s’ha consolidat com
una iniciativa clau a Ripollet per promoure el benestar i la qualitat de vida de la
gent gran dels barris de Pont Vell-Tiana i Quatre Cantons. Ha assolit amb exit Ia
reduccio del sentiment de soledat i la prevencio del deteriorament de la salut
mitjancant la promocid d'un envelliment actiu. La seva metodologia es basa en
una oferta variada d’'activitats —fisiques, cognitives, linguistiques, manuals, de
ball i relaxacid— complementades amb accions destacades com el casal
d’estiu, les sortides culturals i la participacid a la laiaFest. Aixi mateix, el projecte
fomenta la cohesid social a través de I'autogestid dels participants i la
collaboracié amb centres educatius, obtenint una valoracid molt positiva i
reforcant la necessitat de donar-Ii continuitat.

Imaginem 25-26

Preveiem un augment en el nombre d'usuaris dels tallers, degut a la gran
demanda registrada el curs passat, especialment en activitats relacionades
amb el treball mental i fisic. També esperem comptar amb la col-laboracié
de persones voluntaries per organitzar i dinamitzar tallers destinats a la

comunitat.
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Activitats extraordindries

S’han dut a terme diverses activitats extraordinaries
amb participacid activa de les persones usuaries:
Festa de germanor (ball nadalenc, pica-pica i tid),
Carnaval (consignes, disfresses, estiraments, bingo
musical i karaoke) i 8M (samarreta lila i estiraments).
També s’ha participat a Sant Jordi (paradetes de
Cerdanyola) i al Festival de primavera (exhibicié dels
tallers). En I'dmbit comunitari, alumnat de Ripollet ha
collaborat en els tallers de memoriq, i s’ha treballat
amb l'Institut Lluis Companys en entrevistes i sessions
sobre emocions.

Aquest any s’ha col-laborat amb l'institut Lluis
Companys acollint a una alumna en practiques del
Cicle Superior d'Integracié Social.

Imaginem 25-26

Visualitzem un curs vinent continuant en la mateixa
linia, ampliant la realitzacié d'activitats especials que
enriqueixin els serveis oferits al nostre col-lectiu de
persones grans i establir vincles amb els instituts de la
Zona.

Sortides trimestrals

S'’ha organitzat una sortida per trimestre, amb una
gran participacio de les persones. S’han organitzat
sortides a Caldes de Montbui, al Mercat de les Flors |
al Parc Cervantes.

Imaginem 25-26

Amb la previsid d'augment de les persones participants
també es preveu un augment en la demanda per anar
a les excursions. Ens imaginem que arribat el moment
haurem de prendre decisions de com gestionar el
volum de gent.
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Colonies

Es va fer estada a la casa Rectoria de la Selva amb
una parada al Parc de I'Agulla. La valoracid general
va ser molt positiva.

En comparacid a I'any anterior (23-24), el nGmero de
persones assistents a les colonies ha augmentat tant
que fins i tot va haver-hi 6 persones que es van
quedar en llista d'espera.

Imaginem 25-26

Pel proxim curs imaginem mantenir els nUmeros per
aixo tenim previsid d'oferir més places. Ens trobarem
amb la dificultat de poder oferir llits baixos a tothom
que es vulgui apuntar perque no hi ha cases tan
grans.

Casal d’estiu

El casal d'estiu Flor de la Vida, com cada any, ha
cobert totes les places disponibles, amb un horari i
dies adaptats a les necessitats de les persones
participants. Les 5 excursions readlitzades han estat
escollides de les diferents opcions que va oferir I'equip
de voluntaris del casal, tenint en compte les
temperatures d'estiu i la mobilitat dels participants.

Imaginem 25-26

Una participacio similar, seguint més o menys el
model d'activitats i mantenint fixes les excursions a la
platja i la barbacoa donat que son de les millors
valorades.
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Kara

El projecte Kdra neix de la necessitat d’'un canvi de
paradigma en les cures aixi com de la necessitat
social de les persones cuidadores familiars de tenir
un respir i alhora un suport en la funcié que
assumeixen. Es tracta d’'una iniciativa que sorgeix de
la participacio de I'entitat en la Comunalitat urbana
de Ripollet.

Durant aquest curs, s’ha fet atencid al casal d'avis de
Ripollet, durant dos dies a la setmana. S’ha treballat
amb un total de 3 persones voluntadries i un total de 8
activitats extraordinaries. S'’ha augmentat les
persones participants gracies a les derivacions dels
CAPS, deixant només una placa lliure.

-~ - ‘h-
S

S P L e
et S L
o L e f L
B m ¥ A=
- - -H.'-:Q{, ors
- " " ey
"
s T 1 S i gt
" P,
S g

Imaginem 25-26

Incrementar la participacié de persones voluntaries i
aconseguir omplir la capacitat maxima d’inscripcions.

Apats en companyia

En el marc de la Comunalitat, La Gresca organitza els
"Apats en companyia’, un projecte que lluita contra
'exclusid social, I'aillament i la solitud de les persones
grans de Ripollet. El restaurant El Cultural ha estat I'Unic
establiment que ha collaborat amb el projecte. A causa
de les caracteristiques especifiques que ha de complir el
restaurant, el mapeig d'establiments s’ha vist limitat. Es va
contactar amb tres nous establiments: dos no van donar
resposta i un va mostrar molt d’'interes; tanmateix, per
motius de traspas, finalment no va poder participar en el
projecte. A El Cultural s’ha incorporat un nou dia
d’'obertura per complementar els dimarts, de manera que
ara el servei s’ofereix dimarts i dijous.

Imaginem 25-26

Pretenem incrementar les col-laboracions amb altres
restaurants de Ripollet.
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Mans que Acullen

El servei de menjador s‘amplia en el marc del projecte
Mans que Acullen, amb I'objectiu d’oferir apats durant
tota la setmana. El projecte s’inicia el marg de 2025 dal
Casal d'Avis. Previaoment, es duen a terme reunions
amb els equips dels CAP Pinetons i CAP Centre per
presentar-ne el funcionament, amb una molt bona
acollida per part dels professionals.

Inicialment, el servei s'ofereix de dilluns a dijous, atesa
la baixa demanda dels divendres; posteriorment,
pero, s'incorpora també aquest dia. El servei de
catering es realitza amb I'empresa Campos Estela.

Abans de l'estiu, es fa arribar un questionari a les
persones participants per valorar el projecte i recollir
propostes de millora, fomentant aixi la seva
participacio en les possibles reformulacions. Entre els
aspectes més destacats, es recull la recomanacid de
canviar el servei de catering.

Imaginem 25-26

Incorporacié de gent gran. La possibilitat de poder
becar a algunes persones que per valoracio previa es
consideri necessari. Un canvi de catering per els
resultats dels questionaris.

Col-laboracio amb les FCT

Aguest any s’ha col-laborat amb l'institut Lluis
Companys acollint a una alumna en practiques del
Cicle Superior d’'Integracid Social.

Imaginem 25-26

Establir vincles amb altres instituts per donar la
possibilitat de realitzar-les amb nosaltres.
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Setmana de la gent gran

Durant el curs 24-25 s’ha celebrat la quarta edicid
de la Setmana de la Gent Gran. Aquest any la
Gresca va participar en la comissio de treball i va
organitzar les seguents activitats:

e Tastet de tallers (Cobla, ball, recital de poesia |
taller d'esmorzars saludables)

e Contacontes infantil a la Biblioteca de Ripollet

e Gran cineforum amb la col-laboracié de Creu
Roja Cerdanyola-Ripollet-Montcada, els CAPs
de Ripollet.

e Lalaia-Fest amb la col-laboracié de Creu Roja

Imaginem 25-26

Durant el curs passat vam prendre la decisio
d’'organitzar de manera més independent cada
entitat la seva activitat pero posar-ho tot en comu en
les reunions de la comissid oferint ajuda en el que es
necessiti. La Gresca no serad I'entitat coordinadora de
la comissig, el relleu I'agafara I'ajuntament de Ripollet.
Aixi doncs de cara al proper curs hi haura un altre
canvi més: La laia-Fest I'organitzara integrament La
Gresca.

Grups de Solitud no desitjada

La Gresca segueix vinculada als grups de soledat no
volguda impulsats pels serveis de Benestar Emocionadl
| Salut Comunitaria participant una vegada al mes
amb activitats d'estimulacié cognitiva.

Imaginem 25-26

Continuar amb el vincle i1 oferir la possibilitat de
participar en altres grups.
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Experiencies 2024-25

Durant el curs 24-25, La Gresca ha continuat impulsant I'Economia Social i Solidaria
a Ripollet en colllaboracid amb altres entitats, donant continuitat a projectes com
Kdraq, Apats en companyiq, 'ECOnomat i la Xarxa de cura digng, i iniciant el
desenvolupament de La Cosateca. També ha mantingut part de I'estructura
tecnica de la comunalitat.

Els projectes han evolucionat de manera diversa: Kdra s’ha consolidat i incorpora
suport psicologic; Apats en companyia ha ampliat I'activitat; 'TECOnomat ha
renovat la seva governanga, pero afronta dificultats d'espai; i la Xarxa de cura
digna ha impulsat accions de sensibilitzacid, formacid i connexid entre families i
cuidadores. Finalment, La Cosateca ha comencat a prendre forma amb els primers
materials i accions preparatories per d la seva posada en marxa el curs seguent.

Imaginem 25-26

El curs 25-26, La Gresca transformara la seva participacié en la comunalitat
apostant per projectes amb un enfocament més economic i sostenible, amb
'objectiu de guanyar autonomia. La Cosateca s’iniciara amb les primeres socies i
préstecs, avancant cap a una governanga compadrtida amb entitats del territori.
També es comencaran les bases del projecte Repara’'m, centrat en
'autoreparacioé d'objectes i la colllaboracidé comunitaria.

Paral-lelament, es buscara que la resta de projectes avancin cap a
'autosuficiencia economica meés enlla de la comunalitat.
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NUmero de projectes impulsats al marc de Populus

NUmero de persones participans Projectes acompanyats

1773 8







L'equip de La Gresca som totes les persones que any rere any |
curs rere curs, empenyem les iniciatives i les actuacions que
ens encomanem ad dur a terme. Som totes les persones que

aportem el nostre gra de sorra a fer més gran la nostra tasca, a
arribar a més infants, a més joves, a més families, a més
persones grans, d més persones adultes,... i a fer-ho de la millor

manera possible, des de I'estimaq, el respecte i la solidaritat.
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Balan¢ economic 2025

BALANG
24.258,63€

INGRESSOS DESPESES

609.352,05 € 585.093,52€

LA G.R.EES.CA
ASSEMBLEA GEMERAL
6 0 9 * 3 5 21’ O 5 € DIARI COMUNALITAT
Cnnﬁn;::tut 160.587,08 € 8267184 €
Joves+12 u

JOVES
19.355,00 €

SERVEIS EDUCATIUS
56.022,60 €

7.6% Diari

30,3%
JOVES +12
40.049,78 €

Serveis Educatius
10,4%

CASAL ESTIU | COLONIES

88.68210 €

CONNECTAT

GENT GRAN 27.160,00€

36.234,56€

MANS QUE ACULLEN
37% 20.324,77 €

Joves

Comunalitat

15,6%
Gent Gran Casal Estiu i
6,8% colénies A GRESCA
16,7%

ASSEMBLEA GEMERAL

DESPESES 585,093 52¢€

Serveis
Professional

SEGURETAT SOCIAL SOUS

101.021,48€ 346.407,94€

| g% Se gur etat Social COMPRES ARRENDAMENTS

17.4% 1.420,94 € 20.941 41€

TRANSPORTS CATERING
23.808,13€ 18.216,32€
ALTRES SERVEIS | QUOTES
ALTRES ENTITATS

46.797,24€

Quotes entitats
8.1%

Catering
3.1%

SERVEIS PROFESSIONALS
71.229,79€

ASSEGURANCA, DESPESES
BANCARIES, REPARACIONS..

2.065,61€

PUBLICITAT
1.453,67€

Sous
59.8%

LA G.R.E.S.C.A
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Pressupost 2026

ASSEMEBLEA GENERAL

BALANGC PREVIST 2026

0,00 €

INGRESSOS DESPESES

619.225,70 € 619.225,70 €

LA G.R.ES.C.A _I

ASSEMBLEA GENERAL

INGRESSOS PREVISTOS 619.225,70 €

INFANCIA COMUNALITAT
Ge]?g ;{1 s 137.923,04 € 68.52147 €
Infancia PROGRAMES D'ESTIU ACOLLIDES
26,6% 90.980,00 € 24.720,00 €
GENT GRAN 4‘;{:’;‘;55”;'2
64.505,00 € R
ACCIO COMUNITARIA
GENERALS

11.402,19 €
Joves 61.800,00 €
3,7% JOVES

Joves+12
7.7%

Acollides
4 8%

19.300,00 €
Programes d'estiu
Gent Gran 17 69
12,4% ’ LA G.RES.CA

ASSEMBLEA GEMERAL

SOUS
351.290,45 €

Comunalitat
13,2%

DESPESES PREVISTES 619.300,58 €

SEGURETAT SOCIAL
118.341,33 €

Arrendaments COMPRES

! _ ARRENDAMENTS
3.9% Seguretat Social 8.632,00 € 23.640,00 €
Quotes entitats 19.7%

24.300,00 € 19.000,00
Catering : <
3.2%

QUOTES ALTRES ENTITATS SERVEIS PROFESSIONALS
36.570,00 € 231500 €

ASSEGURANCA, DESPESES
BANCARIES, ENTRADES

19.903,00 €

PUBLICITAT,
SUBMINISTRAMENTS, ALTRES
DESPESES

13.268,92 €

Sous LA G.RES.C.A
58.6%
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Sumant esforcgos

Col-laboracio amb administracions i institucions

AT Generalitat
Y de Catalunya

La Gresca rep subvencid de diferents departaments de la Generalitat de
Catalunya que inclouen la col-laboracié amb les actuacions de suport a les
families, amb programes d’atencié a la infancia i 'adolescéncia en situacido de
risc d’exclusio social, programes d’empresa vinculats a I'economia social i
solidaria i programes de dinamitzacié comunitaria. Concretament, els rep
financament dels Departaments de Drets Socials i Inclusid, Departament de
cultura i el Departament dEmpresa i treball.

l" Ajuntament de
Cerdanyola del Valles

Amb I'Ajuntament de Cerdanyola I'entitat manté vigent un
conveni de collaboracid pel seu programa d'atencié a la
infancia en risc d'exclusid social. També es participa de la
convocatoria de concurréencia per a les subvencions a entitats
de lleure del municipi, collaborant amb I'area de participacio.

:K Fundacié "la Caixa”

Enguany La Fundacié “La Caixa”, des de I'obra social, ha valorat
el projecte de suport a les families, per una badaq, i el projecte
d’atencid a la solitud no desitjada amb persones grans.

Som entitat membre de:

‘ iy o
Federacio Catalana | 24§,

witpn | 5.3 UNdesplai

La Federacidé Catalana de I'Esplai és una entitat sense afany de
lucre que té per finalitat reforcar, ampliar i millorar la tasca dels
centres d’esplai i la seva vinculacié i organitzacioé en el territori. La
Gresca n'és socia des de I'any 1996, any de la seva creacio.

BALANC
SOCIAL
2025xes

G61125449

El Balang Social és una eina que permet avaluar i millorar I'impacte
social, ambiental i de govern de les organitzacions, alhora que
acredita el seu compromis amb I'/Economia Social i Solidaria.
Mitjancant una andlisi rigorosa de diversos ambits, facilita la rendicid
de comptes, impulsa la millora interna i reforga el prestigii el
reconeixement dins del Mercat Social.
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Diputacio
Barcelona

La Gresca ha rebut subvenciod pel programa d'atencioé a les
families, pel servei d'atencid psicoterapeutica i d'atencib

grupal.

abo Ajuntament de Ripollet
3 l 0

L’Ajuntament de Ripollet collabora des de diferents arees i departaments de
I’Ajuntament en tot un ventall de programes destinats als diferents col-lectius als
quals atén I'entitat. A partir de la convocatoria de subvencid per concurrencia
competitiva, es rep colllaboracié de: Drets Socials, Cultura, LGTBIQA+, Ripollet
Impulsa, Inclusid, educaciod i Joventut.

En colllaboracidé amb I'Ajuntament de Cerdanyola, es manté vigent un conveni de
col-laboracib pels programes de dinamitzacid comunitaria al barri del Pont Vell.

CaixaProinfancia

Enguany La Fundacié “La Caixa”, des del programa de La Caixa,
Proinfancia, dona suport a les actuacions de suport a families, suport
als programes d’actuacié amb la infancia i 'adolescencia.

FUNDACIO

LARC)DA

Accid cultural, social i comunitaria

La Roda té com a missid fonamental utilitzar la cultura com a
mitja de transformacid social, amb I'afany de promoure una
societat més inclusiva, equitativa, compromesa i justq, entre
altres. Collaborem portant la cultura popular al barri.
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